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Informare  

privind profesia de asistent personal profesionist 

 

Ce este un asistent personal profesionist? 

Asistentul personal profesionist este persoana fizică atestată care asigură la domiciliul 

său îngrijirea şi protecţia adultului cu handicap grav sau accentuat, aflat în condiţiile 

precizate de lege. Poate beneficia de asistent personal profesionist adultul cu handicap 

grav sau accentuat care nu realizează venituri ori realizează venituri de până la nivelul 

salariului mediu pe economie. Asistent personal profesionist  poate fi orice persoana, cu 

exceptia soţului/soţiei sau a rudelor în linie dreaptă ale persoanei cu dizabilitati. 

Cine angajeaza APP? 

Contractul de muncă al asistentului personal profesionist se încheie de către direcţiile 

generale de asistenţă socială şi protecţia copilului judeţene. 

! Asistentul maternal care îngrijeşte copilul cu handicap grav sau accentuat până la vârsta 

majoratului poate opta să devină asistent personal profesionist. 

Ce drepturi salariale are APP? 

Pe perioada îngrijirii şi protecţiei adulţilor cu handicap grav sau accentuat, asistentul 

personal profesionist beneficiază de următoarele drepturi: 

    a) salariul de bază stabilit potrivit dispoziţiilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice; 

    b) un spor de 15% calculat la salariul de bază, pentru suprasolicitare neuropsihică şi 

condiţii de muncă deosebite în care îşi desfăşoară activitatea; 

    c) un spor de 15% calculat la salariul de bază, pe perioada în care are în îngrijire şi 

protecţie cel puţin două persoane adulte cu handicap grav sau accentuat; 
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 d) un spor de 25% calculat la salariul de bază, pe perioada în care are în îngrijire 

şi protecţie o persoană adultă cu handicap grav sau accentuat, infectat cu HIV ori bolnav 

de SIDA. 

!Pentru fiecare adult cu handicap aflat în îngrijirea şi protecţia asistentului personal 

profesionist se acordă o alocaţie lunară de îngrijire reprezentând cheltuieli lunare de 

locuit, hrană şi echipament, astfel: 

    a) 1,2 din indicatorul social de referinţă, prevăzut de Legea nr. 76/2002 privind sistemul 

asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările şi 

completările ulterioare, pentru persoana adultă cu handicap accentuat (792 lei lunar, in 

acest moment, la un indicator de 660 lei); 

    b) 1,5 din indicatorul social de referinţă, prevăzut de Legea nr. 76/2002 privind sistemul 

asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, pentru persoana adultă 

cu handicap grav (990 lei lunar, in acest moment, la un indicator de 660 lei). 

!Asistentul personal profesionist beneficiază şi de alte drepturi, după cum urmează: 

    a) consiliere şi sprijin din partea specialiştilor de la direcţiile generale de asistenţă 

socială şi protecţia copilului  

    b) decontarea cheltuielilor de transport interurban, cazare şi masă, în cazul în care 

deplasarea se face în interesul adultului cu handicap grav sau accentuat, în condiţiile 

stabilite pentru personalul din sectorul bugetar; 

    c) transport urban gratuit. 

!Adulţii cu handicap grav sau accentuat care nu realizează venituri si se afla în îngrijirea 

şi protecţia unui APP, beneficiaza in continuare de prestatiile sociale (indemnizatie 

lunara si buget personal complementar) prevazute de lege.  

 

 


